
玖珠九重行政事務組合 令和６年度 会計年度任用職員採用募集について 

 

募 集 する職 介護認定業務に必要な事務職員（介護認定調査等） 

 

募 集 要 項  

任用の形態 短時間勤務（パートタイム）会計年度任用職員 

募集予定人員 １名 

労働契約の期間 各会計年度５月１日から３月３１日 

就業の場所 玖珠九重行政事務組合及び県内の調査先 

業務の内容 介護保険の要介護認定に必要な業務、その他必要な研修等の受講 

勤務時間 月曜日から金曜日 8:30～16:30（内 12:00～13:00は休憩時間） 

資格 以下の要件をいずれも満たし、任用期間を通して職務に従事できる健

康な方 

ア、 大分県の認定調査員新規研修を終了している、又は令和６年４月

末までに同 WEB 研修を受講できる方。又は要介護認定調査の実

務経験が１年以上、若しくは保健医療福祉の国家資格を有する方。 

イ、普通自動車運転免許（AT 限定も可）を有すること。 

ウ、基本的なパソコン操作及び文書作成等が可能なこと。 

報酬月額 182,000 円～191,900 円(1-28～36 に週 35 時間で算出)※変更あり 

手当 通勤手当、超過勤務手当、期末勤勉手当(最大４．５月) ※変更あり 

休日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

休暇 年次有給休暇（１０日）、特別休暇等 

社会保険等 健康保険、厚生年金、雇用保険に加入 

その他 試用期間：1か月間 

駐車場有 

 

応募方法等 【申し込み方法】 

下記の提出書類を申し込み先まで郵送または持参してください。 

※封筒に「介護認定調査員職員応募」と朱書きしてください。 

【提出書類】 

１．履歴書（6か月以内に撮影した写真を貼付） 

２．資格を証明する書類の写し（運転免許証は両面） 

３．ハローワーク紹介状（ハローワーク窓口で受け取ってください） 

 玖珠・九重ふるさとハローワーク（平日 9：30～17：00） 

玖珠郡玖珠町大字塚脇 137－1（大分県玖珠総合庁舎 3 階） 

【申し込み先】 

玖珠九重行政事務組合 総務係 

〒８７９-４３３１ 玖珠郡玖珠町大字戸畑１５２番地（℡0973-73-2311） 

【受付期間】 

令和６年４月２５日（木）まで必着 

午前 8 時 30分～午後 5 時（土日祝日を除く） 



 

１ 次 選 考 書類選考（履歴書） 

 

２ 次 選 考 技能試験、面接試験 

日時：令和６年４月２６日（金） ※時刻等詳細は後日連絡 

場所：玖珠九重行政事務組合２階会議室 

 

選 考 方 法 （1 次選考：書類選考） 

履歴書→経歴や職歴、資格の有無について確認 

 （2 次選考：技能試験、面接試験） 

  技能試験→パソコンの基本操作及び模擬文書の入力 

  面接試験→1名ずつ２０分以内で審査 

 

問い合わせ先 玖珠九重行政事務組合 総務係 （担当：穴井、油布） 

〒８７９-４３３１ 玖珠郡玖珠町大字戸畑１５２番地 

電話 ０９７３－７３－２３１１ 

メール soumu@bz03.plala.or.jp 

 

 


